
POLITIKA ODGOVORNEGA 
POSLOVANJA
 Družba Goodyear posluje v skladu z veljavnimi pravnimi in etičnimi standardi. Osredotočeni smo na kulturo varnosti in 
delujemo na način, ki varuje naše ljudi, kupce, planet, podjetje in dobro ime. Uporabljamo preizkušene najboljše prakse, 
da zagotovimo ohranjanje naših visokih standardov kakovosti in izboljševanje učinkovitosti, hkrati pa delujemo 
odgovorno in blažimo učinke.

Imamo globalni proces izvajanja strateg�e, kjer se cilji kaskadno prenašajo od višjega do reg�skega vodstva in nato na 
raven posamezne lokac�e. V celotnem podjetju smo postavili cilje, ki si prizadevajo za nenehno izboljševanje naših 
okoljskih, zdravstvenih in varnostnih (EHS) sistemov ter njihovega delovanja, zmanjševanje vpliva na okolje, povečanje 
uporabe recikliranih in obnovljivih materialov ter zagotavljanje vrednosti različnim deležnikom.

MARK STEWART 
Chief Executive O�cer and 
President of The Goodyear Tire & Rubber Company

MATJAŽ MALI 
Direktor proizvodnje Goodyear Sloven�a

Februar 2025

BPMS-ROP-SLK-0000

DRUŽBENA ODGOVORNOST
Goodyear je že dolgo zavezan družbeni odgovornosti. Goodyear Better Future, naš okvir druž-
bene odgovornosti, pomaga zagotavljati, da je družbena odgovornost vključena v vse ravni or-
ganizacije, spodbuja ozaveščenost in določanje prednostnih nalog ter inovacije in usklajenost s 
strategijo podjetja Goodyear. Kot del te zaveze:
•	 vključujemo trajnost v naše poslovne procese in funkcije;
•	 prepoznavamo priložnosti in tveganja ter razvijamo strategije za njihovo obravnavo;
•	 sodelujemo z našimi kupci in drugimi zainteresiranimi stranmi, da razumemo njihove traj-

nostne cilje in iščemo načine, kako lahko sodelujemo pri njihovem doseganju;
•	 predvidevamo in se odzivamo na tržne trende, potrebe kupcev, zmogljivosti dobaviteljev 

in interese vlagateljev;
•	 se osredotočamo na povečanje preglednosti naše družbene odgovornosti;
•	 sodelavce vključujemo v našo zgodbo o trajnosti in spodbujamo njihove ideje in perspekti-

ve prek izobraževalnih forumov;
•	 vsako leto poročamo o naših prednostnih trajnostnih temah – opredeljenih s formalnimi 

postopki vključevanja deležnikov – in napredku v našem poročilu o družbeni odgovornosti.

VARNOST IN ZDRAVJE
Družba Goodyear je zavezana k upravljanju obratov v skladu z veljavnimi zahtevami varnosti in 
zdravja pri delu ter si prizadeva zagotoviti, da obrati izboljšujejo kakovost življenja na delovnem 
mestu in v skupnostih, v katerih delujejo. Goodyearovi sodelavci na vseh ravneh organizacije 
so odgovorni za prispevanje h kulturi, ki zmanjšuje tveganje za poškodbe, in nikoli ne smejo 
ogroziti varnosti ali zdravja kogarkoli zaradi proizvodnje ali drugih rezultatov. Poleg tega morajo 
vsi sodelavci prenehati z delom in poročati odgovornemu vodji, če vedo ali imajo razlog za do-
mnevo, da razmere na delovnem mestu predstavljajo nerazumno tveganje za varnost ali zdravje 
sodelavcev ali drugih. Poleg tega:
•	 upravljamo naše obrate v skladu z Goodyearovim sistemom upravljanja EHS, ki temelji na 

naših globalnih EHS standardih in je usklajen s standardom ISO 45001;
•	 nadaljujemo z optimizacijo proizvodnje, Goodyearovim proizvodnim operacijskim siste-

mom, ki temelji na skrbi za ljudi in okolje;
•	 usposabljamo naše vodje, da vodijo s pravično kulturo, ki jim pomaga razviti veščine za 

pozitivno vplivanje na kulturo;
•	 spodbujamo in izobražujemo vse sodelavce in pogodbenike, da prevzamejo osebno od-

govornost in delijo ideje za nenehno izboljševanje varnosti in zdravja na naših delovnih 
mestih;

•	 uporabljamo tretje osebe, ki so usposobljene za prepoznavanje EHS tveganj, za redne pre-
soje naših lokacij.

PREPREČEVANJE POŠKODB
Goodyear je zavezan k doseganju svojega cilja preprečitve vseh resnih poškodb in smrtnih žrtev 
na delovnem mestu. Naša EHS prizadevanja so osredotočena na zmanjšanje tveganja poškodb 
in nadaljnje učenje iz naših praks za preprečevanja poškodb. Kot del te zaveze:
•	 opredeljujemo tveganja za resne poškodbe, ki jih imenujemo kazalniki resnih poškodb, na 

podlagi pregleda zgodovine nezgod, zunanjih primerjalnih analiz in najboljših praks v indu-
striji;

•	 prepoznavamo nevarnosti s pregledi pred začetkom dela, predlogi sodelavcev ter nadzori 
in presojami, ki jih izvajajo vodstvene ekipe posameznih objektov in varnostne ekipe;

•	 spodbujamo naše navade, ki varujejo življenje (LSP) - to so ukrepi, ki jih moramo upoštevati 
vsi sodelavci pri delu v situacijah s povišanim tveganjem;

•	 še naprej vključujemo navade, ki varujejo življenje, v vse vidike našega dela, vključno z ru-
tinsko komunikacijo, upravljanjem učinkovitosti, sistemom dnevnega vodenja, presojami 
ter interakcijami v proizvodnji in preiskavami poškodb, kot tudi v naš globalni revizijski 
proces.

OKOLJE
Goodyear je zavezan trajnostnim praksam, ki ščitijo naše zaposlene in naš planet. Prizadevamo 
si zmanjšati naš vpliv n okolje in ohranjati naravne vire. V ta namen:
•	 upravljamo naše objekte v skladu z Goodyearovim sistemom upravljanja EHS, ki temelji na 

naših globalnih EHS standardih in je usklajen s standardom ISO 14001;
•	 uporabljamo tretje osebe, ki so usposobljene za prepoznavanje EHS tveganj, za redne pre-

soje naših lokacij;
•	 sledimo našemu načrtu za dekarbonizacijo, še naprej izvajamo strategije in raziskujemo 

nove tehnologije, ki nam bodo pomagale doseči podnebne ambicije, ki jih je potrdila pobu-
da za cilje, ki temeljijo na znanosti – z namenom doseči ničelno stopnjo neto emisij toplo-
grednih plinov do leta 2050;

•	 prepoznavamo in izvajamo energetske projekte, ki so usklajeni z robustno strategijo 
upravljanja z energijo, in z zastavljenim ciljem, da do leta 2040 dosežemo 100-odstotno 
uporabo obnovljive energije v vseh naših proizvodnih obratih;

•	 imamo vzpostavljene procese in sisteme za zmanjšanje vplivov našega delovanja, kot je 
naš program nič odpadkov na deponije in naš program za zmanjšanje porabe topil;

•	 si prizadevamo za nenehno zmanjševanje porabe vode, sledenje porabi in črpanju vode v 
naših proizvodnih obratih;

•	 delamo na povečanju uporabe obnovljivih in recikliranih surovin ter surovin na biološki 
osnovi pri oblikovanju in proizvodnji naših izdelkov;

•	 uresničujemo naš cilj, da do leta 2040 v celoti nadomestimo naftna olja v naših izdelkih;
•	 opredeljujemo in izvajamo strategije za izboljšanje učinkovitosti vhodnega, medoperativne-

ga in odhodnega transporta ter za zmanjšanje vplivov na okolje, povezanih s transportom;
•	 preučujemo našo vrednostno verigo, da bi razumeli morebitne vplive, ki jih lahko ima na 

naravo in biotsko raznovrstnost, da določimo strategije za ublažitev teh vplivov.

OPERATIVNA ODPORNOST
Goodyear ima vzpostavljen robusten proces neprekinjenega poslovanja, s katerim smo priprav-
ljeni na morebitne motnje, ki bi lahko vplivale na naše poslovanje. Da bi podprli ta proces:
•	 ohranjamo globalne ekipe za neprekinjeno poslovanje s predstavniki iz vsake poslovne 

enote in funkcije, ki se osredotočajo na zmanjševanje motenj in vplivov večjih tveganj;
•	 še naprej uporabljajmo proces neprekinjenega poslovanja, ki temelji na tveganjih in spre-

jemanju odločitev ter spremlja kvantitativne in kvalitativne kazalnike ter vključuje nenehno 
izboljševanje;

•	 uporabljamo robustne procese in prakse v oskrbovalni verigi za sledenje materialom na ra-
zvojnih poteh od pridelave do skladiščenja, distribucije, predelave in proizvodnje po vsem 
svetu;

•	 vsako leto ocenimo tveganja in priložnosti, povezane s podnebjem, da zagotovimo poso-
dobljen pregled obeh in razumevanje njunega pomena v različnih podnebnih scenarijih.

KAKOVOST IZDELKOV
Kakovost je sestavni del naše poslovne strategije in prizadevamo si zagotoviti kakovostne in 
zmogljive pnevmatike ter storitve, ki bodo vodilne v industriji. V ta namen:
•	 zagotavljamo dosledno kakovost z našim robustnim sistemom vodenja kakovosti, ki zago-

tavlja okvir za standarde kakovosti in najboljše prakse;
•	 v naših proizvodnih procesih izvajamo presoje s strani lokalnih sodelavcev in regijskih stro-

kovnjakov;
•	 upoštevamo mednarodne standarde kakovosti za avtomobilsko industrijo;
•	 imamo redne preglede naše uspešnosti na tem področju in po potrebi izvajamo ukrepe za 

nenehno izboljševanje.
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